#fiducia #moralitc
#climaefico #cooperazione
#sostenibilita
#collettivita

WORKSHOP

PROGETTARE UN CLIMA
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Talk su invito

Trust and family ties.
Diego Gambetta, Collegio Carlo Alberto,
Universita di Torino

Fiducia e apertura verso gli altri: la dinamica tra
relazioni sociali e differenze individuali.
Alberto Voci, Universita di Padova

“La moralitd paga sempre™: i vantaggi sociali del
comportamento etico.
Simona Sacchi, Universita di Milano-Bicocca

Il clima efico come regolatore della vita
organizzativa: evidenze empiriche e riflessioni
teoriche.

Stefano Pagliaro, Universita di Chieti-Pescara

Il ruolo strategico del whistleblowing nel
promuovere un clima etico in ambito
organizzativo.

Maria Giuseppina Pacilli, Universitd di Perugia

Presentazioni

InsideTrust: understanding what makes people
frust. Presentazione del progetto diricerca,
finanziato da Compagnia di San Paolo

Introduce Marco Migliardi, S. C. Laboratorio
Analisi A.O. Ordine Mauriziano di Torino.

Poster session

Sessioni parallele di comunicazioni orali brevi di
economia, sociologia e psicologia sociale

Comitato scientifico e organizzativo

Pierluigi Conzo
Universitd di Torino & Collegio Carlo Alberto

Laura Anfossi
Universita di Torino

Cristina Mosso
Universita di Torino

Federica Spaccatini
Universitd di Milano-Bicocca

Giulia Fuochi
Universita di Padova
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